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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

RAPORT INTERMEDIAR DE EVALUARE SI SELECTARE PENTRU PREMIERE
Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Obiectiv tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formdrii si al formdrii profesionale in vederea dobdndirii de
competente si a invdtdrii pe tot parcursul vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de muncd si consolidarea formdrii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a
calitdtii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de invdtdmant si instituirea si
dezvoltarea unor sisteme de invdtare la locul de muncd, inclusiv a unor sisteme de invdtare duald si programe de ucenicie

Obiectiv specific 6.13: Cresterea numdrului absolventilor de invdtdmant tertiar universitar si non-universitar care fsi gdsesc un loc
de muncd urmare a accesului la activitdti de invdtare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

Apel de proiecte: POCU/626/6/13 Stagii de practicd pentru studenti
Titlul proiectului: INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practica Inovative pentru Revitalizare Economica

Contract POCU/626/6/13/133017, 11759/13.10.2020, ID MySMIS: 133017

Tn urma evaluarii aplicatiilor studentilor inscrisi in competitia cu premii nr. 7 - Cele mai inovative produse
/ proiecte / prezentari, derulata in cadrul proiectului INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd
Inovative pentru Revitalizare Economicd, comisia de jurizare publica rezultatele evaluarii, dupa cum

urmeaza:

Situatii aplicatii depuse Competitie cu premii nr. 7

Nr. aplicatii depuse 31
Nr. aplicatii eligibile 28
Nr. aplicatii selectate 28
Nr. aplicatii neselectate 0

Rezultatele intermediare ale procesului de evaluare si selectare sunt prezentate in Anexa 1 - Grila de
evaluare.

Contestatiile se pot depune prin transmiterea Cererii de contestare pe adresa inspire@idea-perpetua.com
pana la data de 29.09.2022, ora 12:00.

Data: 28.09.2022

Evaluator 1 Evaluator 2 Evaluator 3
Laurentiu Grobnicu Marinela Inta Daniel Bilea
COMPA SA, Coordonator P1 ULBS, Coordonator P2 Idea Perpetua, Responsabil

facilitare cooperare si dialog
stakeholderi 1



* X %
* * ‘
* *
** " ** “
UNIUNEA EUROPEANA Instrumenta'zsot;..)lmrala
ANEXA 1 - GRILA DE EVALUARE
Competitia nr. 7 - Cele mai inovative produse / proiecte / prezentari
INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practica Inovative pentru Revitalizare Economica
Cod identificare (Initiala Scor Criteriu 1 Scor Criteriu 2 Scor Criteriu 3 Scor Criteriu 4 Scor Criteriu 5 SETR: TETAL
Nr. Nume + Initiale prenume + (0-20p) (0-20p) (0-20p) (0-20p) (0-20p) (0 - 100p)
: . - 100p
ultimele 4 cifre CNP) E1 E E3  E1 E2  E3  E1 E2 E3 E1  E  E3 E1  E2 E3
1 AAI4798 17 18 19 18 19 17 17 17 17 17 16 18 17 16 18 -
18 18 17 17 17
2 BAA4783 20 18 16 16 16 19 17 18 16 18 16 17 16 16 16 85
18 17 17 17 16
17 17 17 16 16 16 17 18 16 16 16 16 16 16 16
3 BADOO16 82
17 16 17 16 16
4 BV14828 18 18 18 17 16 15 18 18 18 17 17 17 17 18 16 %
18 16 18 17 17
18 15 15 18 17 16 16 16 19 18 18 18 19 17 18
5 CNT4802 86
16 17 17 18 18
6 CAMO025 16 18 17 16 16 16 17 17 17 16 17 15 17 19 18 -
17 16 17 16 18
7 DSM482.4 17 17 17 17 15 16 17 17 17 17 15 16 16 16 16 -
17 16 17 16 16
8 GBES581 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 15 14 16 16 16 75
16 16 16 15 16
18 18 18 18 19 17 18 18 18 18 16 17 18 16 17
9 JAT5566 88

18 18 18 17 17
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1w | i 17 17 17 17 17 17 17 7 17 17 18 16 | 17 17 17 5
17 17 17 17 17

o |ieanes 17 17 17 17 17 17 18 18 18 18 18 18 | 19 18 = 20 5
17 17 18 18 19

12 | NiGasos 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 16 14 | 15 15 15 s
15 15 15 15 15

N [— 18 18 18 17 18 16 18 18 18 17 17 17 | 17 17 17 5

' 18 17 18 17 17

IR [— 16 16 16 16 17 15 17 17 17 16 16 16 | 16 16 16 "
16 16 17 16 16

= | pmses 17 17 17 16 16 16 17 18 16 17 16 18 | 17 15 16 o3
17 16 17 17 16

& | eroem 16 18 17 17 15 16 17 17 17 16 15 14 | 16 17 18 5
17 16 17 15 17

18 18 18 17 18 16 17 18 16 17 16 15 17 17 17

17 | PM4781 o5
18 17 17 16 17

18 | pamazas 177 19 18 18 19 17 17 17 17 17 16 15 | 17 16 15 5
18 18 17 16 16

N [ee— 15 15 15 17 15 16 15 15 15 15 15 15 | 15 15 15 26
15 16 15 15 15

w1 | pappms 17 17 17 15 15 15 15 16 17 15 15 15 | 15 15 15 g
17 15 16 15 15

o1 | eriEsed 16 18 14 19 17 18 18 17 16 17 18 16 | 15 19 17 s
16 18 17 17 17

17 18 19 17 16 15 17 17 17 17 A7 A7 17 1T 17

22 | PRV5578 o5

18 16 17 17 17
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16 17 15 16 17 15 18 18 18 18 17 16 17 18 16

23 PCM4817 84
16 16 18 17 17
24 | RAD4812 19 19 16 17 15 19 17 16 18 15 19 17 17 15 16 45
18 17 17 17 16
25 | RBI3948 17 15 16 16 17 15 16 15 17 16 17 15 16 17 15 80
16 16 16 16 16
17 19 18 17 16 15 18 18 18 17 17 14 17 18 16
26 | TRA4987 85
18 16 18 16 17
27 | TDI3523 18 18 18 18 17 16 17 19 18 17 18 16 17 18 16 87
’ 18 17 18 17 17
19 18 17 19 17 18 18 16 17 19 19 16 18 17 16
28 | VM3700 88

18 18 17 18 17

Criteriul 1: Structura proiectului - proiectul tehnic este organizat, clar, structurat si logic (0 - 20 puncte)

Criteriul 2: Forma proiectului - proiectul tehnic respecta cerintele minime ale specificatiilor tehnice (0 - 20 puncte)

Criteriul 3: Continutul proiectului - proiectul tehnic transmite un nivel ridicat de calitate si coerenta a ideilor, aspectelor si elementelor prezentate (0 - 20 puncte)
Criteriul 4: Gradul de inovatie si creativitate - proiectul tehnic include elemente, idei si aspecte cu un grad ridicat de noutate si creativitate (0 - 20 puncte)
Criteriul 5: Nivelul de utilitate - proiectul tehnic contine aspecte transpuse in practica sau cu aplicabilitate practica pe baza nevoilor identificate (0 - 20 puncte)

Data: 28.09.2022

Evaluator 1 Evaluator 2 Evaluator 3
Laurentiu Grobnicu Marinela Inta Daniel Bilea
COMPA SA, Coordonator P1 ULBS, Coordonator P2 Idea Perpetua, Responsabil facilitare cooperare si

dialog stakeholderi 1
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