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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

RAPORT INTERMEDIAR DE EVALUARE S| SELECTARE PENTRU PREMIERE
Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Obiectiv tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formdrii si al formdrii profesionale in vederea dobandirii de
competente si a invdtdrii pe tot parcursul vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de muncd si consolidarea formdrii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a
calitatii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de invdtdmant si instituirea si
dezvoltarea unor sisteme de invdtare la locul de muncd, inclusiv a unor sisteme de invdtare duald si programe de ucenicie

Obiectiv specific 6.13: Cresterea numdrului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si non-universitar care isi gdsesc un loc
de muncd urmare a accesului la activitdti de invdtare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

Apel de proiecte: POCU/626/6/13 Stagii de practicd pentru studenti
Titlul proiectului: /NSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practica Inovative pentru Revitalizare Economica

Contract POCU/626/6/13/133017, 11759/13.10.2020, ID MySMIS: 133017

Tn urma evaluarii aplicatiilor studentilor inscrisi ih competitia cu premii nr. 12 - Cele mai inovative produse
/ proiecte / prezentari, derulata in cadrul proiectului INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd
Inovative pentru Revitalizare Economicd, comisia de jurizare publica rezultatele evaluarii, dupa cum

urmeaza:

Situatii aplicatii depuse Competitie cu premii nr. 12

Nr. aplicatii depuse 59
Nr. aplicatii eligibile 53
Nr. aplicatii selectate 53
Nr. aplicatii neselectate 6

Rezultatele intermediare ale procesului de evaluare si selectare sunt prezentate in Anexa 1 - Grila de
evaluare.

Contestatiile se pot depune prin transmiterea Cererii de contestare pe adresa inspire@idea-perpetua.com
pana la data de 31.07.2023, ora 12:00.

Data: 30.07.2023

Eval‘uator 1 - Evafluator 2~ Evaluator 3
Laurentiu Grobnicu Marinela Inta Silvestru Nicoleta
COMPA SA, Coordonator P1 ULBS, Coordonator P2

Idea Perpetua, Responsabil
plasare pe piata muncii 3
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ANEXA 1 - GRILA DE EVALUARE
Competitia nr. 12 - Cele mai inovative produse / proiecte / prezentari
INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practica Inovative pentru Revitalizare Economica
Cod identificare (Initiala Scor Criteriu 1 Scor Criteriu 2 Scor Criteriu 3 Scor Criteriu 4 Scor Criteriu 5 SEAR TBTAL
Nr. Nume + Initiale prenume + (0-20p) (0-20p) (0-20p) (0-20p) (0-20p) (0 - 100p)
. . - P
ultimele 4 cifre CNP E1 E2 E3  E1 E2 E3  E1 E2 E3 E1  E2  E3 E1  E2 E3
1 BSC5562 19 19 19 19 18 17 19 18 17 19 17 18 19 18 20 9
’ 19 18 18 18 19
2 BMA4823 20 20 20 20 19 18 20 18 19 20 18 19 20 18 19 9%
20 19 19 19 19
16 18 17 17 19 18 16 18 17 16 18 17 17 18 19 87
3 BG1695
17 18 17 17 18
19 20 18 18 18 18 18 18 18 17 18 19 17 17 17
4 BDR6765 90
19 18 18 18 17
5 BNG5576 17 18 19 16 18 17 17 18 | 19 17 17 17 17 16 18 -
18 17 18 17 17
6 BAMA4784 18 17 19 17 16 18 17 18 19 17 19 18 17 18 19 45
18 17 18 18 18
7 BIA5586 19 19 19 19 18 20 20 19 18 19 20 18 19 19 19 95
19 19 19 19 19
8 CFD4974 17 19 18 17 19 18 16 18 17 16 18 17 16 18 17 -
18 18 17 17 17
17 18 19 17 17 17 17 17 17 16 18 17 16 18 17
9 CFN4801 86

18 17 17 17 17
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10 DD3957 18 18 18 17 18 19 17 18 19 18 18 18 18 17 19 40
18 18 18 18 18

11 DMA5619 17 18 19 17 18 19 18 17 19 17 18 16 18 18 18 89
18 18 18 17 18

12 DIB5621 18 18 18 18 19 20 18 18 18 18 18 18 17 19 18 -
18 19 18 18 18

13 DDA4609 18 18 18 19 18 17 18 17 16 18 17 19 18 18 18 -
18 18 17 18 18

14 DRM4824 18 18 18 18 18 18 19 19 19 19 17 18 18 18 18 91
18 18 19 18 18

15 DER5564 19 19 19 19 17 18 19 17 18 20 18 19 20 18 19 43
19 18 18 19 19

19 19 19 19 19 19 20 18 19 19 19 19 19 18 17

16 FCG4961 94
19 19 19 19 18

17 FRC3949 20 20 20 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 9
20 19 19 19 19

18 [F4797 18 18 18 17 17 17 18 18 18 18 17 19 18 16 17 88
18 17 18 18 17

19 IDM4789 16 18 17 16 17 18 16 18 17 16 17 18 18 18 18 86
17 17 17 17 18

20 LBF4783 18 18 18 18 17 19 19 18 17 18 16 17 19 18 17 89
18 18 18 17 18

21 LCVT4783 19 18 17 18 18 18 18 18 18 19 17 18 19 18 17 90
18 18 18 18 18

22 LDM2417 16 18 17 16 18 17 16 18 17 16 17 18 16 17 18 g5
17 17 17 17 17
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19 19 19 19 17 18 20 18 19 19 17 18 20 18 19

23 | LHRM5571 19 18 19 18 19 93

24 | MTA5618 17 18 19 17 19 18 17 18 19 17 17 17 18 18 18 89
18 18 18 17 18

25 | MAM4810 18 18 18 18 17 19 17 19 18 18 20 19 17 19 18 -
18 18 18 19 18

17 16 18 18 18 18 18 18 18 17 19 18 17 19 18

26 | MOC4802 89
17 18 18 18 18

27 | MRC2417 18 19 17 18 18 18 18 20 19 18 18 18 19 18 17 41
18 18 19 18 18

28 | MI0017 16 17 18 17 19 18 16 18 17 17 17 17 17 18 19 -
17 18 17 17 18

29 | MS3950 19 19 19 19 19 19 19 19 19 20 18 19 20 18 19 95
19 19 19 19 19

30 | MCES566 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 16 17 18 17 19 59
18 18 18 17 18

31 | MFM5563 17 19 18 18 18 18 19 18 17 18 16 17 18 16 17 55
18 18 18 17 17

17 18 16 16 17 18 16 18 17 17 15 16 16 17 18

32 | MAC0020 84
17 17 17 16 17

33 MRA3521 17 18 19 17 18 19 17 18 19 17 17 17 16 17 18 -
18 18 18 17 17

34 | NMT4784 17 18 19 18 18 18 17 17 17 18 18 18 17 16 18 88
18 18 17 18 17

35 | PDM5561 18 19 17 17 18 19 18 17 | 19 18 17 19 17 16 18 %9
18 18 18 18 17
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36 PLE4802 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 20 18 19 o5
19 19 19 19 19
37 PCF3953 18 17 19 18 19 17 18 19 20 18 17 19 18 19 20 92
18 18 19 18 19
38 PAB4199 17 19 18 18 18 18 17 19 18 18 18 18 17 19 18 -
18 18 18 18 18
18 19 20 19 17 18 19 18 17 19 17 18 18 19 20
39 PAl4667 99
19 18 18 18 19
40 RED4809 17 18 19 16 17 18 18 16 17 16 18 17 17 16 18 ”
18 17 17 17 17
41 RAE1840 17 19 18 17 18 19 18 18 18 17 17 17 16 18 17 -
18 18 18 17 17
4 RAL4809 19 18 17 18 18 18 19 19 19 18 17 16 18 18 18 %
18 18 19 17 18
43 SMA5594 18 19 20 19 19 19 19 18 17 19 18 20 18 18 18 93
19 19 18 19 18
44 SVA3520 18 18 18 18 19 20 19 17 18 18 17 19 19 17 18 91
18 19 18 18 18
17 19 18 18 18 18 17 18 19 18 17 19 17 18 19
45 SAC4784 %0
18 18 18 18 18
17 19 18 18 18 18 18 19 17 17 17 17 18 18 18
46 SDM4806 89
18 18 18 17 18
47 SAE4806 18 19 17 17 18 19 17 19 18 18 17 19 18 18 18 59
’ 18 18 18 18 18
48 $50026 17 18 19 18 18 18 18 18 18 18 17 19 17 17 17 %9
18 18 18 18 17
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1 reniasia 18 19 17 18 18 18 17 18 19 18 16 17 17 17 17 o8
18 18 18 17 17

19 17 18 18 18 18 18 18 18 19 17 18 18 16 17

50 | TMN5592 89
18 18 18 18 17

st | Tsazous 1 19 20 19 19 19 19 18 17 | 19 17 18 18 18 18 o
19 19 18 18 18

5 |vrarss 17 18 19 18 16 17 17 16 18 17 16 18 @ 18 16 17 56
18 17 17 17 17

R [— 18 19 17 18 19 17 19 18 17 | 17 18 16 18 17 19 5
18 18 18 17 18

Criteriul 1: Structura proiectului - proiectul tehnic este organizat, clar, structurat si logic (0 - 20 puncte)

Criteriul 2: Forma proiectului - proiectul tehnic respecta cerintele minime ale specificatiilor tehnice (0 - 20 puncte)

Criteriul 3: Continutul proiectului - proiectul tehnic transmite un nivel ridicat de calitate si coerenta a ideilor, aspectelor si elementelor prezentate (0 - 20 puncte)
Criteriul 4: Gradul de inovatie si creativitate - proiectul tehnic include elemente, idei si aspecte cu un grad ridicat de noutate si creativitate (0 - 20 puncte)
Criteriul 5: Nivelul de utilitate - proiectul tehnic contine aspecte transpuse in practica sau cu aplicabilitate practica pe baza nevoilor identificate (0 - 20 puncte)

Data: 30.07.2023

Evaluator 1 Evaluator 2 Evaluator 3
Laurentiu Grobnicu Marinela Inta Silvestru Nicoleta
COMPA SA, Coordonator P1 ULBS, Coordonator P2 Idea Perpetua, Responsabil plasare pe piata
muncii 3
(semnatura olografa) (semnatura olografa) (semnatura olografa)





