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RAPORT DE REZULTATE EVENIMENT

Raport de rezultate generate in urma evenimentului
Start-up: Ce inseamnd sd lansezi un start-up in Romania?

Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Obiectiv tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formdrii si al formdrii profesionale in vederea dobdndirii de
competente si a invatdrii pe tot parcursul vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de muncd si consolidarea formdrii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a calitatii
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de invdtdmant si instituirea si dezvoltarea unor
sisteme de invdtare la locul de muncd, inclusiv a unor sisteme de invdtare duald si programe de ucenicie

Obiectiv specific 6.13: Cresterea numdrului absolventilor de invdtdmdnt tertiar universitar si non-universitar care fsi gdsesc un loc
de muncd urmare a accesului la activitdti de invdtare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

Apel de proiecte: POCU/626/6/13 Stagii de practicd pentru studenti
Titlul proiectului: INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd Inovative pentru Revitalizare Economicd

Contract POCU/626/6/13/133017, 11759/13.10.2020, ID MySMIS: 133017

INSPIKE

INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd Inovative pentru Revitalizare Economicad
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1. CONTEXT
Evenimentul nr. 7: ,,Start-up: Ce inseamnd sd urmeaza activitatile de formare

lansezi un start-up in Romdnia?” din cadrul
Think-Tank-ului INSPIRE a propus o agenda
abordarea tematicilor

relevanta pentru

despre antreprenoriat, respectiv pentru
organizarea unei intalniri de dezbatere online
cu participarea unor stakeholderi din mediul
antreprenorial si a studentilor din grupul tinta
sau a stakeholderilor care prezinta interes
pentru proiectul INSPIRE. Abordarea temelor
de antreprenoriat a permis atribuirea unui
cadru general discutiilor rezultate, nefiind
specifice  pentru  anumite  specializari
academice. Participarea a doi antreprenori a
permis formarea unei imagini complete cu
privire la mediul antreprenorial din Romania
si a procesului de lansarea a unui start-up,
oferind diversitate in variantele de raspuns
oferite la fntrebarile participantilor la
eveniment. Evenimentul nr. 7 de Think-Tank
a oferit suport completarii si fundamentarii

viziunii antreprenoriale ale studentilor ce

antreprenoriala din cadrul proiectului, dar
sustine si dezvoltarea gandirii antreprenoriale
ale celorlalti participanti prin generarea de
idei noi si expunerea la elemente de inovatie.
Pe baza rezultatelor obtinute se pot identifica
noi  directii specifice care necesita
aprofundare, sau directii concrete de actiune
pentru solutionarea problemelor identificate.
Activitatea suport de Think-Tank se bazeaza
dintre

pe interactiunea cuprinzatoare

studenti-profesori-angajatori pentru a
dezvolta noi teme de discutie si pentru a
implementa activitati imbunatatite in cadrul
proiectului INSPIRE - Initiative Necesare de
Stagii de Practicd Inovative pentru
Revitalizare Economicd sau in afara acestuia
de catre terte parti care ar putea implementa
coerent sau ar putea utiliza ideile dezvoltate
pentru a imbunatati semnificativ situatia cu

privire la problemele identificate.

2. OBIECTIVE

Obiectivele evenimentului ,Start-up: Ce
inseamnd sd lansezi un start-up in Romania?”
a vizat dezbaterea temei prezentate si in
titlul evenimentului, respectiv ,,Ce inseamnd
sd lansezi un start-up in Romdania?” prin
urmarea unei dezbateri structurate cu

urmarea unor teme specifice de dezbatere si
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interventii din partea antreprenorilor invitati,
oferind o viziune completa cu privire la
caracteristici ale mediului

definit

anumite
antreprenorial.  S-au perioade
specifice in cadrul evenimentului in care
studentii au putut interactiona cu

antreprenorii si de a le adresa intrebari.
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3. REZULTATE

Care sunt cele mai mari provocari ale lansarii unui start-up?

Viziunea antreprenorului 1

1. Acoperirea serviciilor legale si de contabilitate

2. ldentificarea unei nevoi a consumatorilor

3. Adaptarea la comportamentul specific al
consumatorilor

4. Provocari privind legislatia si sustinerea
antreprenoriatului in Romania

YRYERYE

Antreprenorii invitati au identificat cateva
puncte comune privind cele mai mari
provocari ale lansarii unui start-up , respectiv
identificarea corecta a nevoii consumatorilor
pentru ca serviciile sau produsele oferite de
start-up sa aiba tractiune suficienta in piata,
generand un flux de venit suficient la nivel de

start-up nou infiintat. Printre alte provocari

< 2. ldentificarea unei nevoi a consumatorilor

NI NI AN

Viziunea antreprenorului 2

1. Realizarea unei strategii de business

3. Provocari privind scalarea cererii pentru
serviciile oferite

ce trebuie solutionate de antreprenorul unui
start-up se pot evidentia: realizarea unei
strategii de business alcatuita alaturi de
consultanti in antreprenoriat, solutionarea
componentei legal-juridice si de contabilitate
a start-up-ului prin externalizarea serviciilor
si adaptarea operatiunilor de business la

comportamentul specific al consumatorilor.

Care este procesul pentru lansarea unui start-up de succes in Romania?

Viziunea antreprenorului 1

Viziunea antreprenorului 2

1. Deschiderea unui SRL la ONRC ) < 1. Identificarea unei nevoi a consumatorilor
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5. Promovarea intensa a produselor sau serviciilor
afacerii

6. Scalarea operatiunilor de afaceri

YAYANYSYS

Din discutia antreprenorilor se poate deduce
faptul ca procesul de identificare a unei nevoi
a consumatorilor nu este numai o provocare,
dar si o necesitate absoluta in procesul de

lansarea a unui start-up. in plus, fiecare
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2. Identificarea unei nevoi a consumatorilor > <2 inceperea efectiva a operatiunilor de afacere>
3. Asocierea cu furnizori sau alti parteneri > <3 Stimularea cererii pentru servicii sau produse>
4. Promovarea intensa a produselor sau serviciilor - ..

afacerii 4. Scalarea operatiunilor afacerii

model de afacere poate prezenta un proces
specific de punere in aplicare, de aceea vor
exista cateva diferente intre procesele

descrise de cei doi antreprenori invitati.

Cum se poate scala un start-up dupa validarea modelului de afacere?

Scalarea unui start-up este complet
influentata de tipologia modelului de afaceri.
Unul dintre antreprenorii invitati confirma
faptul ca de obicei pentru afacerile ce
presteaza servicii este dificil sa creasca
capacitatea operationala fara a intalni o
crestere a cererii din partea consumatorilor.
Astfel, afacerile ce presteaza servicii si doresc

sa scaleze operatiunile de afacere trebuie mai
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intai sa detina un flux stabil si in crestere de
clienti inainte de a face investitii pentru
scalare. Cel de-al doilea antreprenor confirma
ca in cazul unei afaceri de tip restaurant
scalarea poate cuprinde deschiderea unei noi
locatii, chiar daca nu a fost intalnita conditia
de cresterii a cererii. In acest caz, o noud
locatie poate crea cerere de la consumatorii

din zona prin existenta unei oferte.
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4. CONCLUZII S| PROPUNERI

in urma discutiei evenimentului nr. 7 de Think-Tank pot fi identificate anumite arii de interventie
pentru care se pot dezvolta actiuni concrete de rezolvare sau pentru care se pot organiza discutii
ulterioare in vederea extinderii cunostintelor pentru problemele identificate. Astfel se propun o
serie de activitati ce pot fi implementate la nivel local sau pot fi implementate la nivel public ca
urmare a propunerilor realizate:

Imbunatatirea procesului educational antreprenorial

Tmbunété;irea procesului educational cu privire la competentele antreprenoriale prin eficientizarea
procesului educational oferind metodologii de lucru practice ce pot fi utilizate in vederea testarii
si implementarii ideilor de afaceri, precum si asigurarea succesului afacerilor implementate prin
sustinerea unor stagii de internship in domeniile specifice vizate de catre afacerile studentilor
pentru a deprinde cunostinte relevante de la nivelul industriei in care doresc sa implementeze
afacerile. S-a dezbatut existenta unei diferente considerabile din punctul de vedere a cunostintelor
antreprenoriale ale studentilor de la universitati de profil si cei ce au urmat studii in cadrul altor
profiluri educationale. Procesele de imbunatatire a procesului educational antreprenorial nu
trebuie sa urmareasca uniformizarea cunostintelor antreprenoriale, insa trebuie sa creeze o baza
pentru studentii care nu au luat deloc contact cu mediul antreprenorial.

Alte propuneri care nu pot fi concret dezvoltate pe baza dezbaterii, dar au fost identificate si
pot fi dezvoltate la evenimente ulterioare de Think-Tank includ: Stimularea realizarii de
asociatii sau grupuri de antreprenori la nivel regional sau local in vederea sprijinului reciproc si a
identificarii nevoii a consumatorilor din piata, eficientizand resursele financiare cu impact la nivel
macroeconomic; si realizarea de programe nationale de imbunatatire a competentelor resurselor

umane neocupate.

Responsabil facilitare cooperare si dialog stakeholderi 1

Bilea Daniel-Stefan
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