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RAPORT DE REZULTATE EVENIMENT

Raport de rezultate generate in urma evenimentului nr. 6
Up-grade: Ce competente digitale sunt necesare studentilor la finalizarea studiilor?

Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Obiectiv tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formdrii si al formdrii profesionale in vederea dobdndirii de
competente si a invatdrii pe tot parcursul vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de muncd si consolidarea formdrii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a calitatii
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de invdtdmant si instituirea si dezvoltarea unor
sisteme de invdtare la locul de muncd, inclusiv a unor sisteme de invdtare duald si programe de ucenicie

Obiectiv specific 6.13: Cresterea numdrului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si non-universitar care fsi gdsesc un loc
de muncd urmare a accesului la activitdti de invdtare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

Apel de proiecte: POCU/626/6/13 Stagii de practicd pentru studenti
Titlul proiectului: INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd Inovative pentru Revitalizare Economicd

Contract POCU/626/6/13/133017, 11759/13.10.2020, ID MySMIS: 133017

INSPIKE

INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd Inovative pentru Revitalizare Economicad
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1. CONTEXT

Evenimentul nr. 6: ,,Up-grade: Ce competente

digitate sunt necesare studentilor la
finalizarea studiilor?” din cadrul Think-Tank-
ului INSPIRE a propus abordarea unei tematici
potrivite pentru sustinerea unei intalniri de
lucru online, cu participarea domnului Lector
univ. dr. Antoniu Pitic, cadru didactic in
cadrul Facultatii de Inginerie a Universitatii
,Lucian Blaga” din Sibiu, care a prezentat
cateva skill-uri necesare studentilor dupa
finalizarea studiilor in vederea facilitarii
acestora a procesului de angajare. Skill-urile
prezentate in acest eveniment se aplica cel
mai bine in cazul studentilor de la specializari
in domeniul IT, dar si la alte specializari.
Totodata, au fost prezentate anumite
statistici cu valori reale despre ce skill-uri se
cauta in Romania si nivelul acestora in
comparatie cu alte tari europene. Nu in
ultimul rand, s-a realizat o comparatie intre
ce skill-uri sunt cerute in cazul unor anunturi
de job-uri, atat la nivelul tarii cat si in alte

tari europene. Evenimentul nr. 6 se

finalizeaza cu o prezentare a unei lucrari de
licenta a unui student din anul terminal al
studiilor, prezentare pe parcursul careia
participantii la eveniment (studentii) au putut
interveni cu diverse intrebari tematice despre
cum sa pregatesti o prezentare a lucrarii de
licenta. Aceasta prezentare a avut scopul de
a reprezenta un model pentru modul de
sustinere a unui lucrari de licenta adaptate
totodata la conditiile actuale de sustinere a
acestor prezentari. Activitatea suport de
Think-Tank se bazeaza pe interactiunea
cuprinzatoare  dintre  studenti-profesori-
angajatori pentru a dezvolta noi teme de
discutie si pentru a implementa activitati
imbunatatite in cadrul proiectului INSPIRE -
Initiative Necesare de Stagii de Practicd
Inovative pentru Revitalizare Economicd sau
in afara acestuia de catre terte parti care ar
putea implementa concret sau ar putea utiliza
ideile dezvoltate pentru a imbunatati
semnificativ situatia cu privire la problemele

identificate.

2. OBIECTIVE

Obiectivele evenimentului nr. 6 ,,Up-grade:
Ce competente digitale sunt necesare
studentilor la finalizarea studiilor?” au vizat
dezvoltarea cunostintelor studentilor cu
privire la skill-urile, mai ales soft-skill-urile
necesare la finalizarea studiilor in vederea
facilitarii gasirii unui loc de munca. Alte

obiective ale evenimentului au Vvizat

pregatirea studentilor din timp pentru
elaborarea unei prezentari a unei lucrari de
licenta si sustinerea acesteia in fata unei
comisii, lucrare care trebuie prezentata de
fiecare student in parte la finalizarea celor
patru ani de studii pentru certificarea
nivelului de studii superioare. Cu accent pe

pregatirea unei prezentari in format digital,
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utilizarea resurselor digitale si folosirea obiective, culege informatii sau a prezenta
instrumentelor digitale pentru a defini proiecte personale si profesionale.

3. REZULTATE

Evenimentul de Think-Tank nr. 6 ,,Up-grade: Ce competente digitale sunt necesare studentilor la
finalizarea studiilor?” a fost impartit in doua interventii, cea a speaker-ului invitat Lector univ. dr.
Antoniu Pitic si a unui student care la finalul evenimentului si-a prezentat lucrarea de licenta pentru
a arata studentilor din anii I, Il si Ill cum trebuie realizata si sustinuta o lucrare de licenta,
interventii care au fost urmate de scurte intrebari din partea celor prezenti la evenimentul de
Think-Tank de tip intalnire de lucru. Evenimentul debuteaza cu o scurta prezentare a skill-urilor
digitale cele mai des intalnite in anunturile pentru joburi si care sunt percepute drept foarte
importante de catre angajatori, realizand si o paralela intre cerintele cu privire la abilitatile

digitale in Uniunea Europeana comparativ cu Romania:

Skill-uri digitate UE (nr. loc in top) Romania (nr. loc in top)
Working with computers 3
Information and communication 5
Communication, collaboration 1 3

Statisticile arata faptul ca in tarile europene se pune mai mult accent pe skill-uri precum
comunicare si colaborare decat in Romania, acestea ocupand locul | in topul skill-urilor, chiar in

fata unui skill ca lucrul cu calculatorul, skill care se afla pe primul loc in Romania.

in cadrul evenimentului a fost prezentatd o clasificare a unor instrumente care dezvoltd
semnificativ capacitatile unui student de a rezolva diferite obiective sau scopuri care pot aparea
in cadrul unui viitor loc de munca. Aceste instrumente digitale au fost clasificate pe sase categorii

ca in tabelul urmator:

Categorie Instrumente cuprinse
© Dispozitive si aplicatii bazate pe comunicare;
Dispozitive bazate pe comunicare © Pachete software si servicii;
© Aplicatii de productivitate.
© Date de baze si tabele;
Informatii, date si literatura media © Drepturi de autor si protectia datelor GDPR;
® Wiki, Creative Commons.
Creatie digitala si inovatie ©® Suite office, editare audio/video;

UNIVERSITATEA
! LUCIAN BLAGA 4
&= —DINSIBIU—



* ¥ %
*

<

Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

* *

* *
* 5k

O)

Dezvoltare de website-uri;

O)

Motoare de cautare, pachete software pentru

analiza datelor statistice.

O]

) R ) Forumuri, retele online de social media;
Comunicare digitala, colaborare si

O]

. Distributia materialelor digitale, dispozitive online
participare o

si offline.

Resurse de invatare;

Invatamant si dezvoltare digitala Aplicatii de planificare;
Clase virtuale.

. .. .. Dispozitive de fitness;
Identitate digitale si sanatate

®© ®© © © 6

Aplicatii de activitati comunitare.

Pe langa aceste soft-skill-urile si instrumentele digitale prezentate, au fost transmise studentilor
cateva bune practici pentru realizarea de prezentari. Cateva notiuni agreate de Universitatea
»Lucian Blaga” din Sibiu cu privire la realizarea prezentarilor si de utilizare a cunostintelor digitale
in acest context sunt:
Utilizati slide-uri simple ce servesc doar pentru ilustrarea subiectului
Informatii concise R
prezentat: un titlu simplu si maxim 5-7 randuri de informatii scrise.
in special in cazul textelor, culoarea aleasa trebuie sa ofere lizibilitate (un
Culori contrastante | text deschis, luminos, pe un fundal inchis, ori text colorat inchis pe fundal
alb).
Puteti capta atentia audientei prin animatiile folosite pe slide-uri pentru a
Animatii transmite ideile principale de pe slide-ul respectiv, reducand continutul
text utilizat.
De la imagini si videoclipuri, pana la grafice si fise de lucru. Utilizati creativ
Suportul vizual elemente vizuale pentru a creste si pastra interesul audientei pe parcursul
prezentarii.
Incercati sa pastrati acelasi stil (culori, structura slide-uri, marime slide-
Design uri, etc.) pe parcursul prezentarii, intrucat o varietate vizuala prea mare

poate obosi audienta, indiferent de varsta.

in plus, fata de aceste bune practici s-a transmis si cateva recomandari de ordin organizatoric

pentru realizarea unei prezentari, care se regasesc in tabelul urmator:
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. Incepe cu informatiile care sunt interesante pentru audienta:
Ofera un sumar al o o o o
o obiective, cercetari, recomandari, continuand cu prezentarea
prezentarii ) o
datelor si cercetarilor suport.
. o Comunica informatii relevante pentru audienta, precum si ce
Seteaza asteptari pentru . o o o oL
L urmaresti sa prezinti, cum vrei sa prezinti si cum preferi sa se
audienta . )
desfasoare comunicarea.
Fie ca prezinti online sau offline poti urmari ca 10% din prezentarea
Urmareste regula de 10%  ta (numar de slider-uri sau numar de cuvinte) sa urmareasca
prezentarea elementelor cheie.
Urmareste sa prezinti initial lucruri cat mai concrete si direct
Prezinta ce ti-ai asumat relevante fata de titlul lucrarii de licenta continuand cu informatiile
relevante intalnirii si incadrandu-te in timpul alocat.
Trebuie sa te asiguri ca esti foarte bine pregatit pentru prezentare,
Repeta de aceea poti repeta impreuna cu o audienta improvizata sau singur,

incercand sa gasesti si raspunsuri pentru eventuale intrebari.

in final au fost detaliate citeva tehnici de imbunatatire a atitudinii, in mod evident aplicabile
situatiilor generale, dar si specific in contextul sustinerii unei prezentari in fata unei audiente.
Aceste tehnici de imbunatatire a atitudinii nu doar asigura un grad mai mare de succes in cadrul
sustinerii de prezentari online sau offline, dar pot ridica si gradul de succes a rezultatelor obtinute
la nivel academic:

©® Respecta oamenii chiar daca nu le impartasesti valorile;

©® Trateaza oamenii nu cum ai vrea tu sa fii tratat, ci cum ar vrea ei sa fie tratati;

®© Nu introduce notiuni pe care nu le poti explica sau prezenta;

® Trebuie sa oferi mai mult decat iti este cerut.

4. CONCLUZII S| PROPUNERI

in urma discutiei evenimentului nr. 6 ,,Up-grade: Ce competente digitale sunt necesare studentilor
la finalizarea studiilor?” au fost identificate cateva soft-skill-uri de care au nevoie studentii pentru
potrivirea acestora cu lista de cerinte in cazul aplicarii la un loc de munca. Au fost prezentate
diferite instrumente digitale care dezvolta capacitatile studentilor de a se specializa pe domenii
digitale specifice dupa terminarea studiilor. Au fost prezentate studentilor recomandari, bune
practici si tehnici de realizarea si sustinere a unor prezentari utilizand instrumente digitale. n plus,
au fost amintite cateva abilitati laterale, suport pentru sustinerea optima a unor prezentari,

precum: utilizarea limbajului nonverbal, atitudinea si eticheta, realizarea unui fir narativ,

UNIVERSITATEA
! LUCIAN BLAGA
&= —DINSIBIU—



* ¥ %
*

<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *

* *
* 5k

UNIUNEA EUROPEANA

intrepatrunderea corecta a instrumentelor de prezentare si a celor de gestionare pentru
prezentarea ce urmeaza livrata. Studentii au avut posibilitatea descarcarii prezentarii la care au
asistat pentru preluarea template-urilor model de prezentare si pentru accesarea instrumentelor
si resurselor digitale detaliate in cadrul prezentarii. Studentii au propus ca pentru evenimente de
Think-Tank viitoare sa se abordeze tehnic instrumentele prezentate in cadrul evenimentului nr. 6
de Think-Tank.

Responsabil facilitare cooperare si dialog stakeholderi 4

Rusu Gabriela
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