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RAPORT DE REZULTATE EVENIMENT

Raport de rezultate generate in urma evenimentului nr. 15
Level-up: Cum dezvolt un brand personal sustenabil?

Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Obiectiv tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formdrii si al formdrii profesionale in vederea dobdndirii de
competente si a invatdrii pe tot parcursul vietii

Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de muncd si consolidarea formdrii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a calitatii
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de invdtdmant si instituirea si dezvoltarea unor
sisteme de invdtare la locul de muncd, inclusiv a unor sisteme de invdtare duald si programe de ucenicie

Obiectiv specific 6.13: Cresterea numdrului absolventilor de invdtdmdnt tertiar universitar si non-universitar care fsi gdsesc un loc
de muncd urmare a accesului la activitdti de invdtare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

Apel de proiecte: POCU/626/6/13 Stagii de practicd pentru studenti
Titlul proiectului: INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicad Inovative pentru Revitalizare Economicd

Contract POCU/626/6/13/133017, 11759/13.10.2020, ID MySMIS: 133017

NSPIKE

INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de Practicd Inovative pentru Revitalizare Economicd
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1. CONTEXT

Evenimentul nr. 15: ,Level-up: Cum dezvolt

un brand personal sustenabil?” din cadrul
Think-Tank-ului INSPIRE a avut ca scop
informarea studentilor despre modalitatile
prin care se poate crea si dezvolta un brand
personal sustenabil. Pentru o mai buna
intelegere a tematicii specifice abordate au
fost invitati: Vadim Cusnir, Fondator Agentie
Vie / Community Leader Social Media in Culise
si Cristian Patrascu, Fondator / Arhitect -
Designer Cristian Patrascu Studio. Notiunile
discutate au considerat interactiunea
iminenta a studentilor care urmeaza insertia
pe piata muncii cu aspecte legate de

dezvoltarea brandului personal, brand-ul

afacerii sau alte probleme identificate de
studenti privind activitatile de marketing si
promovare in contexte diverse. Activitatea
suport de Think-Tank se bazeaza pe
interactiunea cuprinzatoare dintre studenti-
profesori-angajatori pentru a dezvolta noi
teme de discutie si pentru a implementa
INSPIRE - Initiative Necesare de Stagii de
Practicd Inovative pentru Revitalizare
Economicd sau in afara acestuia de catre terte
parti care ar putea implementa coerent sau ar
putea utiliza ideile dezvoltate pentru a
imbunatati semnificativ situatia cu privire la

problemele identificate.

2. OBIECTIVE

Obiectivele evenimentului nr. 15: ,Level-up:
Cum dezvolt un brand personal sustenabil?”
au vizat intelegerea dezvoltarii unui brand
personal, astfel incat ca antreprenor sau
viitor profesionist sa poti dezvolta, gestiona si
promova o imagine adecvata. In acelasi timp,

prin dorinta de a realiza un eveniment de tip

dezbatere, s-a recurs la o sesiune de intrebari
si raspunsuri prin care studentii participanti
au putut primi raspunsuri la intrebarile si
provocarile existente in privinta activitatilor
de branding, personal branding si marketing /

promovare.

3. REZULTATE

Evenimentul de Think-Tank nr. 15: ,,Level-up: Cum dezvolt un brand personal sustenabil?” a fost
organizat in format fata in fata la P1 - COMPA SA, Sibiu, dar si in format online cu ajutorul
platformei Google Meet. Studentii participanti au putut invata din experienta invitatilor si au
participat activ la discutie cu intrebari si probleme relevante pentru aspectele si notiunile
discutate.

Printre temele specifice abordate de invitati se regasesc raspunsurile la cele mai frecvente

intrebari legate de dezvoltarea si gestionarea brand-urilor si a brand-urilor personale, precum si
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instrumente sau notiuni utile despre marketing / promovare in contexte personale sau profesionale.
Astfel evidentiem urmatoarele aspecte:

1. Cum te ajuta un brand personal in mediul profesional?

Un brand profesional te ajuta la promovarea ta, a abilitatilor si a carierei tale ca marca. Asadar,
poate reprezenta o parte esentiala a unui profesionist, considerand posibilitatea de a lucra
individual de o companie. Mai ales in situatii de PFA-uri sau companii de tipul one man show brand-
ul personal joaca un rol important in dezvoltarea si gestionarea imaginii profesionale, respectiv

reprezinta cel mai important punct de inflexiune pentru activitatea de promovare / marketing.

2. Care sunt elementele componente ale unui brand personal?

Elementele componente ale unui brand personal sunt: logo-ul sau simbolul grafic, materialele de
identitate (pliante, flyere, roll-up-uri etc.), website-uri, produse si ambalaje in functie de caz, dar
si alte forme de comunicare online (paginile de social media, continut digital specific etc.) sau

offline (stil de comunicare, limbaj specific, stil vestimentar etc.).

3. Ce ar trebui sa contina trusa de instrumente de branding personal?

Componentele cheie care alcatuiesc trusa de instrumente de branding personal sunt: identitatea
brandului, modul prin care se realizeaza comunicare cu brand-ul sau modul in care este comunicat
brand-ul potentialilor clienti, recunoasterea marcii si elemente distinctive de recunoastere,

loialitatea fata de brand si diferitele strategii de promovare / gestionare a marcii.

4. Cum se obtine notorietatea sustenabila a brandului personal?
Raspunsul-cheie la aceasta intrebare este sa publici continut de calitate. Ofera solutii acolo unde
te pricepi, ofera sfaturi utile oricui le cere, ajuta-i pe toti cei care au nevoie de experienta sau

cunostintele tale si, in timp, vei capata notorietate, dar mai ales incredere.

5. Cum te ajuta un brand personal in antreprenoriat?

Brandingul personal nu este o optiune. Este o necesitate mai ales daca vrei sa intri in lumea
afacerilor. Oamenii cauta pe Google numele tau si isi formuleaza opinii despre tine pe baza
informatiilor pe care le gasesc. Un brand personal puternic te ajuta sa castigi increderea oamenilor
si influenta in mediul de afaceri, si mai ales iti deschide calea catre noi oportunitati. Astfel, iti poti
evidentia punctele forte, cunostintele, abilitatile si nivelul de expertiza si te poti folosi de ele

pentru a determina oamenii sa cumpere orice vinzi.
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6. Cum monitorizam reputatia brandului personal in mediul online?
Poti folosi unul din urmatoarele instrumente de monitorizare:
® Google Alerts este un instrument extrem de util. Trebuie doar sa introduci cuvintele cheie
legate de compania ta iar Google iti va trimite o notificare prin email ori de cate ori frazele
respective apar pe internet.
® Social Mention este un site care monitorizeaza continutul generat de utilizatorii din peste 80
de retele de socializare. Vei fi notificat atunci cand utilizatorii mentioneaza numele
companiei, brandul, produsele sau serviciile companiei. De asemenea, ti se va spune daca
mentionarile respective au fost pozitive, negative sau neutre.
©®© Klout este un site care iti monitorizeaza influenta pe cele mai populare retele de socializare.
Pe masura ce creezi si postezi continut online, site-ul determina influenta brandului in
functie de numarul de utilizatori care interactioneaza cu brandul.
® HootSuite este un site de management al profilurilor social media care iti permite sa
monitorizezi reputatia brandului, sa programezi tweet-uri si postari si sa iti administrezi

campaniile din social media.

4. CONCLUZII SI PROPUNERI

In urma discutiei evenimentului nr. 15: ,,Level-up: Cum dezvolt un brand personal sustenabil?” au
putut fi identificate sfaturi si sugestii pentru tinerii care sunt la inceput de drum in cariera

profesionala care ar trebui sa gandeasca activitati de dezvoltare si gestionare a brand-ului personal.
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